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POLITICA AMBIENTE SALUTE SICUREZZA (EHS)
Pininfarina S.p.A.

Pininfarina considera la tutela del’Ambiente e della Salute e Sicurezza dei luoghi di lavoro fattori
prioritari per il conseguimento degli obiettivi aziendali e pertanto si impegna affinché gli impianti,
i processi produttivi e i servizi, non provochino impatti ambientali significativi e garantiscano la
tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori; In tale ottica, Pininfarina adotta un approccio
trasversale ai temi della sostenibilita imperniato sui tre pilastri ESG (Environment, Social and
Governance) con lo scopo di migliorare costantemente le proprie prestazioni, sia per quanto
riguarda i temi Sociali che Ambientali. In riferimento al programma d’azione “Agenda 2030”
approvato dal’Assemblea Generale dellONU, Pininfarina si prefissa 'obiettivo di contribuire al
raggiungimento degli obiettivi di sviluppo sostenibile evidenziati e descritti di seguito.

Obiettivo 8: promuovere una crescita economica duratura, inclusiva e sostenibile, la piena e

produttiva occupazione e un lavoro dignitoso per tutti, anche promuovendo un ambiente

lavorativo sano e sicuro per tutti i lavoratori;

Obiettivo 9: promuovere un’industrializzazione inclusiva e sostenibile e sostenere

'innovazione;

Obiettivo 11: rendere le citta e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili,

promuovendo e stimolando una progettazione architettonica improntata alla sostenibilita

ambientale; N
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Obiettivo 12: garantire modelli di produzione e consumo sostenibili.
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Nel persequire gli obiettivi suindicati, Pininfarina:

- garantisce che salute e sicurezza dei dipendenti siano sempre la priorita principale; A
- considera requisito minimo inderogabile la conformita alle norme di legge in vigore in materia
di Salute, Ambiente e Sicurezza;
- siimpegna ad attuare efficacemente ogni azione volta alla tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori e dell’ambiente;
- siimpegna a migliorare con continuita prodotti, processi, servizi ed attivita al fine di:
- ridurre, per quanto possibile, 'impatto sul’ambiente, anche in riferimento a mitigazione e
adattamento al cambiamento climatico e alla protezione della biodiversita e degli ecosistemi;

- eliminare i pericoli e ridurre i rischi per la Salute e la Sicurezza sul lavoro;
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- adotta programmi a medio e lungo termine finalizzati alla salvaguardia dell'incolumita dei
lavoratori e dell’ambiente, aggiornandoli continuamente in relazione allo sviluppo tecnologico,
alle nuove scoperte ed alle esperienze maturate, perseguendo miglioramento continuo delle
proprie prestazioni;

- siimpegna a mantenere la certificazione del Sistema di Gestione Ambientale in conformita alla
norma ISO 14001:2015 e ad ottenere la certificazione del Sistema di Gestione della Salute e
Sicurezza in conformita alla norma ISO 45001:2018, entro il 2026.

In particolare:

- siimpegna a minimizzare, per quanto possibile, il consumo di energia e di risorse naturali;

- si impegna a perseguire una gestione responsabile delle sostanze chimiche, allo scopo di
minimizzare gli impatti su Salute, Ambiente, Sicurezza;

- si impegna, per tutti i siti produttivi, a adottare le migliori tecniche disponibili per la riduzione
delle emissioni nocive in ambiente e nel luogo di lavoro;

- sostiene e incentiva, a livello strategico, lo sviluppo di veicoli orientati alla mobilita sostenibile;

- nellambito della progettazione architettonica, propone soluzioni e processi altamente
tecnologici e innovativi (ad esempio Design for Manufacturing, life cycle thinking, etc.)
analizzando e garantendo la sostenibilita ambientale, economica e sociale del progetto lungo
tutte le fasi del ciclo di vita;

Infine:

- assicura che la politica EHS sia continuamente sottoposta a controllo e revisione in ogni sua
parte al fine di perseguire obiettivi e traguardi fissati;

- sviluppa, mantiene e controlla un sistema documentale comprese le procedure di emergenza;

- promuove la crescita della professionalita e sensibilita in materia di ambiente, salute e
sicurezza del proprio personale e dei terzi con cui opera, mediante informazione e formazione;

- divulga e mette a disposizione delle parti interessate, la presente Politica;

- promuove il coinvolgimento e I'ascolto delle Parti Interessate impegnandosi, in particolare, a
perseguire la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti al fine
di conseguire i migliori risultati in termini di prestazioni ambientali e di tutela della salute e
sicurezza dei lavoratori;

- mantiene e promuove rapporti costruttivi di comunicazione con le Comunita Locali e con le

Autorita dei vari settori.
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